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 تعليم الطلبة الموهوبين داخل الصف الدراس ي 

 نصائح وتوجيهات للمعلمين 

 عائض بن عبد الله القرني. د

 ( 2024يونيو  25)

 مقدمة 

والاجتماعي المطلوب،  يأتي تطوير النظام التعليمي والاهتمام به من أهم الأولويات التي تسهم في تطوير المجتمع وتحقيق التقدم والتطور الاقتصادي  

رغم من التحدي الذي ويعد الاهتمام باكتشاف  الموهوبين والعناية بهم وتطويرهم في المجالات المختلفة مثل الفنون والرياضة والعلوم من أهم الأولويات  بال

تعليم متخصص يلبي احتياجاتهم الخاصة، ومع ذلك،  يواجه النظام التعليمي في التعامل مع الموهوبين نظرًا لخصائصهم وقدراتهم الاستثنائية التي تتطلب

 .فإن تلبية احتياجات هؤلاء الطلاب يمكن أن يكون تحديًا في الصف الدراس ي العادي، حيث يتم تعليم الجميع بنفس الطريقة وبنفس السرعة

الطلاب الموهوبين   وتلبية احتياجاتهم، حيث يتطلب تعليم الطلاب الموهوبين نهجًا  ويعتبر معلم الطلاب الموهوبين محور أساس ي في تطوير إمكانيات 

هذا المقال مجموعة مختلفًا واهتمامًا خاصًا وقدرات مختلفة للمعلم حتى يتمكن من تلبية احتياجات طلابه من الموهوبين وتنمية قدراتهم المختلفة، ويتناول  

 (. 2021يمية تساهم في تعليم الطلاب الموهوبين داخل الصف الدراس ي بفاعلية )العطار، من النصائح التي يمكن أن تساعد المعلمين في بناء بيئة تعل

 الموهوبين   اكتشاف

التعليم  ظهرت  النفس وتطوير  التكنولوجيا والبحث في علم  الدراس ي، ومع تطور  الصف  المعلم داخل  أهم مهام  الموهوبين واحدة من  اكتشاف    إن 

إمكانياتهم  تطوير  في  والمساهمة  الموهوبين  لاكتشاف  وفعالة  حديثة  اللازمة   أساليب  والمهارات  المعارف  امتلاك  من  للمعلم  لابد  لذا  احتياجاتهم،  وفهم 

واختبارا  الفنية،  المهارات  اختبارات  الذكاء،  اختبارات  المخصصة مثل  والمقاييس  الاختبارات  استخدام  والتي من ضمنها  الموهوبين  القدرات  لاكتشاف  ت 

لإضافة الى القدرة على مراقبة صطناعي وتحليل البيانات لتحليل أداء الأفراد وتحديد الموهوبين باالاستثنائية، كذلك استخدام التكنولوجيا مثل الذكاء الا 

 (. 2021ومتابعة أداء الأفراد )العطار، 

 إدارة الصف الدراس ي 

والتي إدارة الصف الدراس ي للطلاب الموهوبين تتطلب مهارات خاصة يجب على المعلمين إتقانها لضمان بيئة تعليمية منتجة ومنظمة ومريحة للطلاب  

رس  من أهمها التخطيط الجدي للدروس ووضع خطة تعليمية مفصلة تشمل أهداف الدرس والمواد والأنشطة المختلفة، وإدارة الوقت بعناية خلال الد

الطلاب والمشاركة في   التواصل بشكل فعّال مع  القدرة على  الى  الطلاب، بالإضافة  احتياجات  الأنشطة والتعليمات بفعالية ولتلبية  حوار مفتوح لتنفيذ 

ان تلبية احتياجات  معهم، بما في ذلك الاستماع إلى مشاكلهم ومخاوفهم، ومراعاة الفروق الفردية والتعامل مع تنوع الطلاب في الصف بشكل فعال، وضم

يز الانضباط كل طالب بناءً على مستواه وقدراته الفردية وتزويدهم بتغذية راجعة لتحسين أدائهم، وإدارة السلوك في الصف بشكل فعال، بما في ذلك تعز 
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طرح أسئلة، وتحفيز السلوك الإيجابي والتعامل مع السلوكيات غير الملائمة أو الصراعات بين الطلاب، وتحفيز الطلاب على المشاركة الفعالة من خلال  

المختلفة   المتغيرة والتحديات  الطلاب  احتياجات  المرونة والتكيف مع  الى  التفاعلية، بالإضافة  الأنشطة  المناقشات، وإنشاء  التي يوجهونها سواء    وتنظيم 

الصح التوازن  النجاح وتحقيق  التعامل معها ومع ضغوط  لمساعدتهم في  اللازم  الدعم  اجتماعية وعاطفية خاصة، وتقديم  ي في كانت تعليمية، نفسية، 

 (. 2019()حمد، 2016حياتهم )العلي، 

 استخدام استراتيجيات التعلم النشط 

للطلا  العليا  التفكير  مهارات  لتنمية  وذلك  الدراس ي  الصف  داخل  بفاعلية  النشط  التعلم  استراتيجيات  تطبيق  مهارات  امتلاك  من  للمعلم  ب  لابد 

على المشاريع،   قائم الموهوبين بما يتوافق مع قدراتهم واحتياجاتهم، ومن ضمن هذه الاستراتيجيات التعلم التعاوني، التعلم الذاتي، حل المشكلات، التعلم ال

 (.2001التعلم باستخدام الألعاب، التعلم من خلال التجارب العملية )القرني، 

 استخدام تقنيات التعليم 

يكون لدية    تعتبر مهارات استخدام التقنية الحديثة وتطبيقها في العملية التعليم من أهم العناصر داخل العملية التعليمية، لذا يجب على المعلم أن

وتحفيزية، واستخدام   القدرة المعرفية والعملية لاستخدام هذه التقنيات مثل تطبيقات الواقع الافتراض ي والذكاء الاصطناعي لتوفير تجارب تعليمية ممتعة

 ( 2020المصادر التعليمية المتعددة  عبر الإنترنت والمشاركة في المناقشات والتعلم من خلال الشبكات الاجتماعية.)الفريح، 

 استخدام أساليب التقييم المتنوعة للطلاب الموهوبين 

الاعتبار  لابد للمعلم من أن يكون لدية القدرة على التقييم المناسبة لقياس نواتج التعلم للطلاب الموهوبين وذلك من خلال أساليب مخصصة تأخذ في

العالية، حيث   استثنائيتهم وقدراتهم  الشامل )مستوى  التقييم  للمعلم استخدام أساليب  القصيرة   Formative Assessmentيمكن  مثل الاختبارات 

( وذلك من خلال إنجاز Project-Based Assessmentوالواجبات والأنشطة الفعالة لتتبع تقدم الطلاب وفهمهم للمواد، أو التقييم المبني على المشاريع )

( من خلال تقييم الطلاب لأدائهم بأنفسهم، أو التقييم Self-Assessmentمشروعات أو أعمال إبداعية والمشاركة في المشاريع البحثية، أو التقييم الذاتي )

( من خلال الملاحظات الشفهية والاختبارات الكتابية او الأداء العملي أو المهام الواقعية التي تعكس مهارات الطلاب  Multimodal Assessmentالمتعدد )

 ( . 2021؛ الناصحين، 2021؛ إبراهيم، 2016)العلي،  وإبداعهم 

عة لأداء  كذلك لابد من التقييم الشامل للطلاب وأن يتم استخدم مستويات التقييم )روبريك( لتقديم إرشادات واضحة حول المعايير والمعايير المتوق

 (. 2000الطلاب، مع مراعاة الفروق الفردية لكل طالب موهوب وتوفير تغذية راجعة بناءة لدعم نموهم وتطورهم )زايد، 

 متابعة الأداء ومراعاة الفروق الفردية تقديم التغذية الراجعة 

التحسين  متابعة أداء الطلاب الموهوبين ومراعاة الفروق الفردية وتقديم التغذية الراجعة هي عناصر مهمة لضمان تلبية احتياجاتهم وتحفيزهم على  

والمشروعات، وتحليل المستمر، لذا لابد للمعلم من امتلاك المهارات  في استخدام أساليب التقييم المتنوعة مثل الاختبارات، والمشاركة الفعالة في الصف، 
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ا محددة لكل طالب موهوب وإعداد خ
ً
طة عمل البيانات الناتجة عن التقييم لفهم مستوى أداء كل طالب وتحديد النقاط القوية والضعف، وتحديد أهداف

فة الى متابعة فردية لتحقيق هذه الأهداف، وتقديم تحديات إضافية تسهم في توسيع مجال معرفه الطالب ومهاراته في حال تجاوز الأهداف المحددة، بالإضا

لأمور لمشاركتهم تقدم الطلاب بانتظام ووضع خطط تعديلية إذا تطلب الأمر،  ومنح الطلاب تغذية راجعة بانتظام حول أدائهم والتواصل بانتظام مع أولياء ا 

لوطنية للأطفال الموهوبين ومجلس الأطفال  )الجمعية ا .في  مستوى أبنائهم من الموهوبين وتقديم الدعم ومعرفة الطرق التي يمكنهم بها دعم تعليم أبنائهم 

 ( 2021؛ الناصحين، 2013الاستثنائيين، 

 تنمية مهارات البحث وحل المشكلات   

تعزيز هذه   تنمية مهارات البحث وحل المشكلات للطلاب الموهوبين، هي جزء مهم من تطوير قدراتهم العقلية والإبداعية، لذا لابد أن يعمل المعلم على

البي الإلكترونية وقواعد  المكتبات والمواقع  البحث مثل  الى مصادر  الوصول  لهم في كيفية  الدعم  المتخصصة، المهارات لدى طلابه من خلال تقديم  انات 

كتشافاتهم وكيفية تحديد أهداف البحث وصياغة الأسئلة والاستراتيجيات المناسبة لجمع وتحليل المعلومات، وإجراء أبحاث مستقلة تعكس اهتماماتهم وا 

بحث والمعارض العلمية لتعزيز الشخصية، ومواجهة التحديات البحثية التي تناسب مستواهم، بالإضافة الى تشجيع الطلاب على المشاركة في مسابقات ال

 (. 2021مهاراتهم وتقدير عملهم، كذلك مساعدة الطلاب على تقديم نتائج بحوثهم بطريقة منهجية وجذابة وتبسيط المعلومات للآخرين )إبراهيم، 

 تنمية التعلم الذاتي والمستمر)المستدام( 

محفزة للتعلم التعلم الذاتي للطلاب الموهوبين هو عملية مهمة لمساعدتهم على تطوير مهاراتهم وقدراتهم، ويتم ذلك من خلال توفير بيئة تعلم مناسبة و 

التنظيم الشخص ي وإدارة الذاتي تشمل توفير  أدوات ومصادر تعلم ذاتية مثل الكتب والدورات عبر الإنترنت والمقالات والمواد التعليمية، وتطوير مهارات  

التحفيز لتشجيع الطلاب في   الوقت للسماح لهم بتقدير مهامهم وتحقيق الأهداف، وتشجيع الطلاب على طرح الأسئلة والبحث عن الإجابات، استخدم 

أو توجيه، وتوفير   إلى مساعدة إضافية  الطلاب  الفردي حينما يحتاج  الدعم والإشراف  المزيد، وتقديم  للمشاركة في مشروعات  استكشاف وتعلم  فرصًا 

للطلاب تطوير بحثية أو استكشافية تتيح للطلاب تطبيق مهاراتهم واهتماماتهم الشخصية، بالإضافة الى تنظيم ورش العمل والدورات التعليمية التي تتيح 

رج الصف واختيار دورات متقدمة أو برامج مهارات جديدة وتعميق معرفتهم في مجالات معينة، وتشجيع الطلاب على المشاركة في مسابقات وأنشطة خا

 (. 2021خاصة تلبي اهتماماتهم ومواهبهم )إبراهيم، 

 الدعم النفس ي للطلاب الموهوبين 

فضل، لذا  الدعم النفس ي للطلاب الموهوبين يلعب دورًا حاسمًا في تعزيز صحتهم العقلية والاجتماعية والعاطفية ويساهم في تحقيق إنجازاتهم بشكل أ 

التي قد تواجههم   لابد أن يكون لدى المعلم القدرة على الاستماع الفعّال إلى احتياجات ومشاكل الطلاب الموهوبين، ومناقشة التحديات والضغوط النفسية

كتهم في دعم الطلاب  بالإضافة إلى التعامل مع الضغوط الأكاديمية والاجتماعية بفعالية وتقديم استراتيجيات لإدارة الضغط والتعاون مع أولياء الأمور لمشار 

 (.2017اعية، والجسدية، والاسترخاء )ماسيز،  وتقديم النصائح والمساعدة في معالجة المشكلات، وتشجيع الطلاب على الاهتمام بصحتهم العقلية، والاجتم
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 تنمية المهارات الاجتماعية للموهوبين 

ياة، ويتم تنمية المهارات الاجتماعية للموهوبين داخل الصف الدراس ي أمر مهم لأنها تلعب دورًا حاسمًا في تطوير القدرات الشخصية والتفوق في الح

تشجع   ذلك من خلال تقديم أنشطة ومشروعات علمية او استخدام الألعاب التعليمية، أو إجراء المناقشات حول موضوعات اجتماعية مهمة يمكن أن

المدرسية على التفكير النقدي والتعبير عن وجهات النظر بشكل منفتح واحترامي أو تشجيع المشاركة في الأنشطة الاجتماعية خارج الصف مثل النوادي  

ن توفير وقت للطلاب والفعاليات الثقافية، وعرض نماذج إيجابية للتصرف الاجتماعي والتواصل الفعّال من خلال سلوكيات المعلم، كذلك لابد للمعلم م

على  لمناقشة مشاكلهم الشخصية أو الاجتماعية وتقديم الدعم الفردي عند الحاجة، والتعبير عن أفكارهم ومشاعرهم بشكل صحيح وفعّال، وتشجيعهم 

 (. 2015قبول أنفسهم والآخرين )معاجيني، 

 تقديم البرامج الاثرائية المتنوعة 

رق متعددة  تعتبر البرامج الإثرائية أمرًا ضروريًا لتعليم الطلاب الموهوبين بفعالية حيث تسهم في توسيع آفاق التعلم والتطوير الشخص ي للطلاب بط

بداع والابتكار لدى الطلاب  وتقديم العديد من الفوائد لهم وللمجتمع بأكمله، لذا لابد للمعلم ان يكون على دراية كاملة بالبرامج الاثرائية التي تحفز على الإ 

فة الى البرامج التي الموهوبين، وأن يكون لدية القدرة على تقديم البرامج الاثرائية في مختلف المجالات مثل العلوم، والرياضيات، والفنون، والأدب، بالإضا

هم على تطوير مهاراتهم وتحقيق أداء متميز في مجالات تساهم في تحقيق التفوق الأكاديمي للطلاب الموهوبين، من خلال تقديم تحديات أكاديمية تحفز 

 (. 2022دراستهم )آلان، 

 التدريب المهني المستمر للمعلم 

وملائم لهؤلاء الطلاب الذين يمتلكون إمكانيات فائقة، يجب على المعلمين العمل على تطوير مهاراتهم ومعرفتهم بشكل دائم لضمان تقديم تعليم متميز  

بحاث والمقالات  لذا لابد للمعلم من تقييم قدراته وتحديد المجالات التي تحتاج إلى تطوير، والعمل على تنميتها وتطويرها من خلال الاطلاع على أحدث الأ 

الموهوبين والمما الطلاب  بتعليم  تتعلق  التي  الممارسات  التدريبية والندوات والمشاركة في والكتب وأفضل  الدورات  المجال، وحضور  الفعّالة في هذا  رسات 

و  التوجيه  للحصول على  الموهوبين  الطلاب  تعليم  في  الخبرة  ذوي  والمعلمين  الخبراء  والتواصل مع  المتخصصة،  العلمية  والمنتديات  النصائح،  الجمعيات 

نصات التعليمية عبر الإنترنت، كذلك المشاركة في الأبحاث والدراسات المتعلقة بتعليم الطلاب الموهوبين بالإضافة إلى الاستفادة من التقنيات الحديثة والم

 م(. 2007)الجغيمان، 

لموهوبين أصبح  لاشك أن الاستثمار في الموارد البشرية أمرًا أساسيًا لتحقيق التقدم الاقتصادي والاجتماعي. تطوير النظام التعليمي واكتشاف وتطوير ا 

احتياجاتهم  لتلبية  وبيئة تعليمية مخصصة  توفر معلمين مهرة  يتطلب  الأولويات. مما  والكفاءات    .أحد  المهارات  لديه  متكامل  إعداد معلم  لذا لابد من 

طلاب والتفاعل المختلفة التي تمكنه من بناء بيئة تعليمية فعالة وذلك من خلال التخطيط الجيد للدروس وإدارة الوقت بعناية والتواصل بشكل فعال مع ال

تواجههم. التي  التحديات  مع  للتعامل  لهم  اللازم  الدعم  وتوفير  استر   معهم  استخدام  القدرة على  الى  التعاوني بالإضافة  كالتعلم  النشط  التعلم  اتيجيات 

ة مثل تطبيقات والتعلم الذاتي وحل المشكلات لتنمية مهارات التفكير العليا للطلاب الموهوبين. وكذلك استخدام التقنيات الحديثة في العملية التعليمي
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الطلاب المتغيرة الواقع الافتراض ي والذكاء الاصطناعي، لجعل التعليم أكثر متعة وفعالية. كذلك لابد أن يكون للمعلمين القدرة على التكيف مع احتياجات 

 وتقديم الدعم اللازم لمساعدتهم على تحقيق التوازن الصحي في حياتهم وتطوير القدرات والمواهب المختلفة لديهم.  
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 المراجع العربية 
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